
Eduzměna je iniciativa, 
která reaguje na dlouhodobě 
neuspokojivou situaci v České 
republice, kdy mezi školami 
přetrvávají významné rozdíly v kvalitě 
a řada dětí se do školy netěší. Tento 
problém se nedaří plošně řešit. 

Na základě naší pětileté práce 
(2020–2025) v regionu Kutná Hora víme, 
jak cíleně a systematicky pracovat se 
všemi aktéry (zřizovatelé, vedení škol, 
učitelé, rodiče, žáci) tak, aby se rozvíjely 
všechny školy v regionu.



Součástí CPV jsou 
regionální průvodci 
škol a regionální 
koordinátoři, kteří 
se zaměřují na rozvoj 
efektivního pedago-
gického vedení 
a poskytují přímou 
podporu školám.

Nejedná se 
o jednorázový 
projekt, ale 
buduje 
dlouhodobou 
a udržitelnou 
strukturu pro 
rozvoj škol. 

vzdělanější region 

Eduzměna je 
plně v souladu 
s aktuálními 

systémovými kroky 
státu v oblasti 
podpory škol. 

Co vám spolupráce s Eduzměnou přinese?

Možnost být součástí 
sítě, která spolu dál 
roste a chce být do 
konce roku 2028 ve 
všech krajích České 
republiky.

Rozvoj spolupráce v území, 
její prohloubení. 

Udržení kapacit zkušených osob 
v území a jejich další růst.

Návaznost na práci MAPů, její další rozvoj a prohloubení 
díky Modelu Eduzměny.

Finanční podporu do rozjezdu CPV.

Zřizujeme 
Centra podpory 
vzdělávání 
(CPV), která 
v regionu 
kontinuálně 
podporují školy 
v rozvoji. 

V čem je Eduzměna jedinečná?



Fungování a pozitivní dopad Modelu Eduzměna jsme mohli pozorovat 
právě díky dlouhodobé práci na Kutnohorsku. 

Máme pro vás ověřené 
know-how. 
Přinášíme ucelený systém 
podpory pro školy, rodiče 
i zřizovatele. Model Eduzměna 
byl vyvinut s předními odborníky 
ze spolupracujících organizací.

Nezačínáme na zelené louce. 
Víme, že každý region je jiný. Proto nejdříve 
společně zmapujeme váš terén a navážeme 
na to, co už u vás funguje. Teprve pak sestavíme 
plán aktivit přesně na míru vašim potřebám a možnostem.

Podpoříme vás v PR a komunikaci, fundraisingu i evaluaci. 

Přemýšlíte o tom, 
jak systematicky 

a dlouhodobě rozvíjet 
vzdělávání ve svém re-

gionu? Ozvěte se nám na 
, regiony@eduzmena.cz

rádi vám zodpovíme 
všechny vaše 

dotazy. 

Jaké má Model Eduzměna přínosy?

Zřizovatelé na Kutnohorsku vnímali přínos Modelu Eduzměna 
natolik, že se rozhodli ho spolufinancovat. V regionu i díky 
tomu vzniklo a funguje samostatné 
Centrum podpory vzdělávání 
(CPV).

V rámci Eduzměny prošlo 70 % učitelů specifickým vzděláváním, 
celá pětina z nich absolvovala vzdělávání dlouhodobé. Právě 
dlouhodobé vzdělávání vedlo k proměně výuky i k pozitivním 
změnám v přesvědčení učitelů.

Podařilo se aktivizovat a ke spolupráci přivést 70 % vedení 
škol v regionu. Míra spolupráce je přitom klíčovým aspektem 
proměny kvality vzdělávání. 

Jak probíhá 
spolupráce 
s Eduzměnou?



Model Eduzměna je univerzální a použitelný při řešení 
nejrůznějších témat, která se týkají škol v regionu. Lze ho 
přizpůsobovat jejich aktuálním potřebám, při zachování základních 
principů a hodnot, na nichž model stojí: 

SPOLUPRÁCE DŮVĚRA VYTRVALOST 

Staňte se 
součástí sítě 
regionů, které 
se navzájem 
inspirují 
a společně mění 
české školství.

Co všechno Eduzměna nabízí a jaké 
jsou její výsledky – veškeré informace 
a odborné materiály najdete zde: 

www.eduzmena.cz

https://www.eduzmena.cz/cs
https://www.eduzmena.cz/cs
https://www.eduzmena.cz/cs
https://www.instagram.com/eduzmena/?hl=cs
https://www.youtube.com/channel/UCTgEzkVkZVDDMQ9dPCyZ3CA
https://www.linkedin.com/company/nada%C4%8Dn%C3%AD-fond-eduzm%C4%9Bna/
https://www.facebook.com/nadacnifondEduzmena/

